
 

  

ID ポスター番号 演題名 発表

3 P105 障害者支援施設つつじの里における職員健康診断結果の特徴 27日　17：00～17：50

4 P114 某製造企業における睡眠時無呼吸症候群の実態調査結果報告 27日　17：00～17：50

5 P158 交替勤務と歯科保健行動との関連性 27日　17：00～17：50

6 P128 子供をとりまく煙草問題と産業保健　第１報　子供の受動喫煙に対する産業保健の役割 27日　17：00～17：50

7 P107 製造業における、安全管理も踏まえた健診事後措置による効果 27日　17：00～17：50

8 P210 メンタルヘルス不調労働者に対する治療早期からの適切な治療状況の把握と主治医連携の重要性 28日　13：30～14：20

9 P257 産業の発展が払う代償であるCOVID-19罹患ーglobal studyー 28日　13：30～14：20

10 P134 撤去は手段、文化が目的：某大学における構内最後の喫煙スペース撤去に向けた組織マネジメント 27日　17：00～17：50

11 P225 新職業性ストレス簡易調査票に対応した集団分析支援ツールの開発と公開 28日　13：30～14：20

12 P109 徹底した保健指導、就業区分判定は、休業4日以上の転倒災害を防止する 27日　17：00～17：50

13 P174 産業医のテレビ出演による健康啓発と職種認知の試みー地域メディアを活用した情報発信の実践報告ー 27日　17：00～17：50

14 P130 アプリを使用した禁煙プログラムで禁煙成功した人のニコチン依存度と心理的要因 27日　17：00～17：50

15 P139 若年男性の体組成測定結果と定期健康診断結果分析 ～若年者の健康課題と今後の対策～ 27日　17：00～17：50

16 P206 職場での転倒と生活習慣及び併存疾患との関連 28日　13：30～14：20

17 P213 ニーズに基づく全社管理職メンタルヘルス教育の導入　 ～事業所を跨ぐ産業保健スタッフの協働事業～ 28日　13：30～14：20

18 P231
経営層の女性の健康施策に対する認知調査と動画視聴による啓発が意思決定に与える影響についてのアン

ケート調査報告
28日　13：30～14：20

19 P220 ストレスチェックから見た管理職への昇進が与える労働者への影響 28日　13：30～14：20

20 P233 健康風土醸成に向けた無形資源指標の年齢層間ギャップ解消への取組 28日　13：30～14：20

21 P108 健診事後措置に関する事業所規模による効果比較 27日　17：00～17：50

22 P110 巡回型事業所健康診断における要精検・要医療者に対する受診勧奨方法と受診状況の関連 27日　17：00～17：50

23 P244 妊娠女性パートナー男性における長時間労働と精神的苦痛との関連：エコチル調査からの知見 28日　13：30～14：20

24 P144 同職場で友人関係にある受診者3人に対して行った、特定保健指導のグループ支援 27日　17：00～17：50

25 P239 知覚された上司支援の日本語版尺度（SPSS-J）作成と妥当性・信頼性の検証 28日　13：30～14：20

26 P147 健診前の生活習慣改善取り組み数と体重変化の関連 27日　17：00～17：50

27 P129 子供をとりまく煙草問題と産業保健 第２報子供の将来の喫煙行動に対する産業保健の役割 27日　17：00～17：50

29 P216 就労世代の精神保健サービス利用への心理的障壁：サーチエンジンのビッグデータ分析 28日　13：30～14：20

30 P115 特殊健康診断における適正な情報収集と判定に関するマニュアル 27日　17：00～17：50

31 P116 労働衛生機関における特殊健康診断の有所見率の実態とばらつきに与える要因の検討 27日　17：00～17：50

32 P117 大腸がん検診における健保組合と自治体の精度管理体制の比較 27日　17：00～17：50

33 P101 当社における海外赴任者の定期的な健康診断受診に関する取り組み 27日　17：00～17：50

34 P133 喫煙対策に無関心な職場における事業所一律の対策検討への支援 27日　17：00～17：50

35 P145 特定保健指導の効果に対する、対象者個人の『意識の変化』との関連性についての検討 27日　17：00～17：50

36 P235 座位時間とプレゼンティーイズムに関する横断的探索研究 28日　13：30～14：20

37 P274 ベトナムの日本人駐在者・帯同家族が利用する医療機関の視察 28日　13：30～14：20

38 P211 職場のメンタルヘルス対応業務の見える化について －「設定」という概念の評価について－ 28日　13：30～14：20

39 P219 IT企業に勤務する30代社員の仕事のストレス要因、ソーシャルサポート、ストレス反応との関連 28日　13：30～14：20

40 P267 暑熱環境下における運動時の耳内温度計による体温・心拍数の測定 28日　13：30～14：20

41 P163 疾病や障害と仕事の両立支援を目指した事業場への介入の試み　第2報 27日　17：00～17：50

42 P140 大手自動車メーカーにおける強制的な稼働休止による従業員のBMIの変化の検討 27日　17：00～17：50

43 P169 徳島県の外国人労働者における結核に関する検討 27日　17：00～17：50

44 P123 ソーシャル・ジェットラグとワーク・エンゲイジメントとの関係 27日　17：00～17：50

45 P137 強炭酸水の継続飲用による従業員の生活習慣・健康指標改善効果 27日　17：00～17：50

46 P224 企業外労働衛生機関によるストレスチェックをふまえた職場環境改善の現状と課題 28日　13：30～14：20

47 P275 米国駐在員の健康支援に関する実態調査報告　～海外医療巡回での面談事例を通して～ 28日　13：30～14：20

48 P229 メンタルヘルス休業者の再出勤支援に向けた「再出勤支援ガイドブック」の活用と評価 28日　13：30～14：20

49 P113 スコアリングを用いた定期健康診断データからの睡眠時無呼吸症候群ハイリスク者の抽出 27日　17：00～17：50

50 P201 大企業における高齢労働者の転倒予防策に関する実態調査 28日　13：30～14：20

51 P262 中小規模事業場の産業保健活動を支援する開業保健師の語り 第1報 開業の動機 28日　13：30～14：20

52 P164 中小企業における腎疾患従業員の復職支援事例──経営層と産業医の協働による就業調整の実践 27日　17：00～17：50

53 P154 口腔ケア行動の実施数とWFunの関連性に関する検討 27日　17：00～17：50



 



 

105 P215 組織再編を繰り返す職場への柔軟なラインケア支援の展開 28日　13：30～14：20

106 P202 事業所における転倒等リスク評価の実施からみえた現状と課題 28日　13：30～14：20

107 P160 歯科予防プログラムが全身健康に与える影響 27日　17：00～17：50

108 P167 能登半島地震から約1年後の自治体職員における精神的苦痛の関連要因に関する横断研究 27日　17：00～17：50

109 P226 製造業における中途採用者と新卒採用者の入社後職場ストレスおよび関連要因の比較検討 28日　13：30～14：20

110 P127 スワンスワンシール貼付による喫煙防止効果 27日　17：00～17：50

111 P175  危険予知訓練（KYT）のメンタルヘルス対策への応用 ～生成AIを用いた事例作成～ 27日　17：00～17：50

112 P103 情報通信業に従事する社員のBMI割合の推移について 27日　17：00～17：50

113 P157 職域での定期的な歯科健診の有効性の検討 27日　17：00～17：50

114 P240 管理職が知覚する組織的支援の構造解明と測定尺度の開発 28日　13：30～14：20

115 P122 ソーシャル・ジェットラグと業務上災害との関連について 27日　17：00～17：50

116 P125 喫煙者における依存構造の探索的因子分析：支援プログラムの妥当性検証 27日　17：00～17：50

117 P156 歯科検診の受診率向上のための意識調査と取り組み報告 27日　17：00～17：50

118 P214
大学におけるメンタルヘルス研修の受講形式による研修直後の理解度・今後の活用度等に関する実態の比

較
28日　13：30～14：20

119 P161 労働者における口腔機能低下症とロコモティブシンドロームの検討 27日　17：00～17：50

120 P272
獣医療従事者の放射線防護に関する基礎調査から介入研究へ ― 動物園X線診療におけるリアルタイム線

量可視化の試行 ―
28日　13：30～14：20

121 P204 ロコトレ指導によるロコモ度への影響 28日　13：30～14：20

122 P148 インセンティブを用いた事業所内健康企画の効果と追跡調査 27日　17：00～17：50

123 P238
勤労者におけるストレスコーピング戦略とワーク・エンゲイジメントがプレゼンティーズムに与える影響

－勤続年数による比較－
28日　13：30～14：20

124 P171 地方都市における産業保健活動の課題と工夫に関するアンケート調査 27日　17：00～17：50

125 P218 労働者の援助要請に関するセルフスティグマを低減させる情報提供の効果検証 28日　13：30～14：20

126 P162 喪失歯数や喫煙習慣が日本人労働者の口腔関連QOL変化に及ぼす影響 27日　17：00～17：50

127 P260 産業保健看護職のための多職種連携モデル　－修正デルファイ調査第１ラウンド経過報告－ 28日　13：30～14：20

128 P104 生活習慣・労働環境による、10年後の心疾患発症リスク 27日　17：00～17：50

129 P149 工場勤務者に対する健康情報発信を行う場の拡充について　～社内サイト活用への理解を得るために～ 27日　17：00～17：50

130 P126 異なる禁煙施策が喫煙者の欲求因子構造に与える影響」 27日　17：00～17：50

131 P251 大規模言語モデル（LLM）による労働災害テキストデータの自動分類の試み 28日　13：30～14：20

132 P252 化学物質に起因する労働災害事例の分析とその特徴 28日　13：30～14：20

133 P256 有機ガス用防毒マスク用活性炭の吸着性能向上のための初期細孔解析および低圧吸着性能検討 28日　13：30～14：20

134 P264 統合失調症と熱中症の関連に関する文献的検討：職域リスクマネジメントの観点から 28日　13：30～14：20

135 P266 熱中症の後遺症に関する網羅的文献レビュー 28日　13：30～14：20

136 P241 日本人労働者における知覚された組織的支援と虚血性心疾患受療行動の関係：横断研究 28日　13：30～14：20

137 P172 産業医の勧告権の法的性質―ILO第81号条約第9条の趣旨と手続的保障 27日　17：00～17：50

138 P230 働く女性の健康に関する企業調査 28日　13：30～14：20

139 P221 ストレスチェック受検後半年以内に発生する長期休務のリスクに関する検討 28日　13：30～14：20

140 P141 食生活改善イベントの実施と効果検証 -野菜摂取量測定会を通じた取り組み - 27日　17：00～17：50

141 P255 AIを用いたリスクアセスメントツールのコンセプトモデル開発について 28日　13：30～14：20

142 P131 つながりが後押しする卒煙ダービー　―社内チャットツールを用いた取り組みを通してー 27日　17：00～17：50

143 P273 本業と副業・兼業との業種の違いと心理的苦痛との関連 28日　13：30～14：20

144 P223
労働安全衛生実態調査の繰り返し横断事業場データを用いたストレスチェックの義務的導入の短期的な効

果検証
28日　13：30～14：20

145 P207 神奈川産業保健総合センターにおける転倒腰痛対策事業の効果検証（第1報） 28日　13：30～14：20

146 P136 飲酒量が減って会話が増える!ー職場と挑む飲酒イベントへの取り組みー 27日　17：00～17：50

147 P138 強炭酸水を用いた健康経営支援の可能性：3か月間継続摂取試験からの検証 27日　17：00～17：50

148 P208 高年齢労働者の転倒災害対策におけるメンタルヘルス改善支援の意義 28日　13：30～14：20

149 P227 2021～2024年度IT企業の経験者採用者のメンタルヘルスの実態 28日　13：30～14：20

150 P124 簡易PSGによる職場の睡眠健診への期待～従来の方法との治療行動変容比較から 27日　17：00～17：50

151 P232 職場における更年期症状に対するパブリックスティグマ尺度に関する質問項目の整理 28日　13：30～14：20

152 P121 睡眠教育の効果比較 27日　17：00～17：50


